
 

 
Pensionskasse 

Beiträge 2022 
Dieses Merkblatt informiert Sie über die Änderungen auf den 1. Januar 2022. 

 

Beiträge für die  

Pensionskasse für Angestellte der röm.-kath. Kirchgemeinden des Kantons Zürich  

Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeiträge in % des versicherten Lohnes 

Alter:  Personalbeitrag   Arbeitgeberbeitrag  

 Sparen Risiko & Kosten Total Sparen Risiko & Kosten Total 

18 – 24 - 0.9 0.9 - 1.4 1.4 

25 – 31 7.6 0.9 8.5 11.4 1.4 12.8 

32 – 41 8.8 0.9 9.7 13.2 1.4 14.6 

42 – 51 10.0 0.9 10.9 15.0 1.4 16.4 

52 – 65* 10.8 0.9 11.7 16.2 1.4 17.6 

65* – 70 8.8 0.9 9.7 13.2 1.4 14.6 
*Frauen/Männer; in Abweichung zu Art. 13 Vorsorgereglement erfolgt der Wechsel am 1. des Monats nach Erreichen 
des ordentlichen Pensionierungsalters 

 

Arbeitgeber, deren versicherte Personen mittels Lohnfortzahlung und 

Krankentaggeldversicherung über eine vorbehaltslose Deckung von mindestens 80% 

des Lohnes für die ersten 720 Tage nach Eintritt der Arbeitsun-fähigkeit verfügen, 

erhalten eine Reduktion des Risikobeitrages von 0.2% des versicherten Lohnes. 

Kontakt 

 

Pensionskasse für 

Angestellte der röm.-

kath. Kirchgemeinden 

des Kantons Zürich 

Geschäftsstelle: 

c/o AXA Pension Solutions 

General-Guisan-Strasse 42 

8400 Winterthur 

Geschäftsführer: 

Herr Roni Montalta 

roni.montalta@axa.ch 

Verwaltung: 

Frau Andrea Keller 

Frau Jessica Santos De Jesus 

058/215 31 80 

zhkath@axa-ps.ch 
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